
 

一般事業主行動計画 

 

■一般事業主行動計画の公表について 

 医療法人 紫陽は「次世代育成支援対策推進法」に基づき、一般事業主行動計画を 

公表いたします。 

 

■一般事業主行動計画 

職員が仕事と子育てを両立させることができ、職員全体が働きやすい環境を作ることに

よって、すべての職員がその能力を十分に発揮できるようにするため、次のような行動

計画を策定する。 

 

１． 計画期間 令和 2 年 10 月 23 日 ～ 令和 7 年 10 月 31 日  

２． 内容 

目標１：制度の周知や情報提供を行う。 

【取組内容】 制度に関するパンフレットを作成し制度の周知を図る。 

目標 2：制度を取得しやすい環境作りを行う。 

【取組内容】 制度に関する理解を深めるため研修を行う。 

 


